Kodeks odpowiedzialnego po-
zyskiwania dg

Krotki opis

ArcelorMittal zwraca sie do swoich dostawcow z prosba o wdrozenie skutecznych systeméw zarzadzania
na potrzeby realizacji podjetych celdow spotecznych, Srodowiskowych i nadzorczych. System zarzadzania
powinien zapewni¢ wprowadzenie odpowiednich regulacji i procedur stuzacych osiagnieciu tych celéw
oraz metody monitorowania i mierzenia wydajnosci na przestrzeni czasu. ArcelorMittal zacheca réwniez
swoich dostawcéw do wspdlnej pracy nad okreslaniem kolejnych mozliwosci usprawnien w zakresie
wdrazania odpowiedzialnych praktyk gospodarczych w catym tafcuchu dostaw oraz nad ciggtym
opracowaniem udoskonaler naszego programu odpowiedzialnego pozyskiwania dostaw.

Kodeks wspiera 10 rezultatow w zakresie zrownowazonego rozwoju firmy, co stanowi site napedowa
naszej transformacji w przedsiebiorstwo stali przysztosci. Rezultaty te sa zgodne z17 Celami
Zrdwnowazonego Rozwoju ONZ, wskazujgcymi sposéb prowadzenia dziatalnosci, ktéry musimy osiagnac,
aby zapewni¢ optymalng wartos¢ dla wszystkich naszych interesariuszy.

Zakres

Niniejszy Kodeks ma zastosowanie do wszystkich dostawcéw, wykonawcow i partneréw firmy
ArcelorMittal, a takze do wszystkich produktow i ustug zakupionych przez ArcelorMittal, z okreslonymi
dodatkowymi oczekiwaniami wobec dostawcow surowcodw. Zdecydowanie zachecamy naszych
dostawcdw do promowania wymogow niniejszego Kodeksu w zakresie wtasnego tafncucha dostaw.


https://corporate.arcelormittal.com/sustainability/our-10-sd-outcomes

Kodeks odpowiedzialnego

pozyskiwania dostaw

1. Wprowadzenie

Celem firmy ArcelorMittal jest wytwarzanie stali w bardziej
inteligentny sposob, majacy na celu zapewnienie lepszego rozwoju
Swiata. Produkcja stali przy uzyciu innowacyjnych proceséw
umozliwia obnizenie zapotrzebowania na energie, znaczna redukcje
emisji zanieczyszczen zawierajacych wegiel oraz zmniejszenie
kosztow. Stale tego rodzaju sa bardziej ekologiczne, trwate i moga
zostac¢ poddane recyklingowi. Do produkcji naszej stali powinno

sie wykorzystywac wytacznie surowce, produkty i czesci, ktore
zostaty pozyskane i wyprodukowane w sposéb odpowiedzialny,
przy czym mozna to takze udowodnic.

Zamierzamy wspotpracowac z dostawcami przy realizacji

przyjetego celu i w ramach:

- promowania optymalnego tafcucha dostaw wspierajacego
przyjeta przez nas polityke odpowiedzialnosci korporacyjnej;

- opracowywania rozwigzan z zakresu pozyskiwania dostaw w
petni zgodnych z wymogami regulacyjnymi, jak rowniez zdolnych
sprostac oczekiwaniom i potrzebom naszych klientow, a takze
szerszego grona interesariuszy;

- tworzenia dtugoterminowej wartosci dodanej w tafncuchu
dostaw przy jednoczesnym ograniczaniu ryzyka dla naszego
przedsiebiorstwa, dostawcow i szerszego grona interesariuszy.

Powyzsze cele pragniemy osiagnaé poprzez wyznaczanie
standardéw odpowiedzialnego pozyskiwania dostaw,
podejmowanie innowacyjnych przedsiewzie¢ oraz wspotprace
z naszymi dostawcami na rzecz promowania odpowiedzialnego
pozyskiwania dostaw w naszych procesach biznesowych.

Firma zobowiazata sie do przestrzegania normy ResponsibleSteel™,
bedacej pierwszym w przemysle stalowym, globalnym,
wielostronnym standardem, stanowigcym réwniez inicjatywe
certyfikacyjna. W zwiazku z tym, w szczegdlnosci w odniesieniu do
surowcow, celem firmy ArcelorMittal jest pozyskanie informacji od
dostawcow dotyczacych znanych lokalizacji oraz zgodnosci zasad

i praktyk ze standardem ResponsibleSteel™. Oznacza to dazenie
do wdrozenia systemow certyfikacji, opracowanych na podstawie
standardéw w zakresie ochrony srodowiska, celéw spotecznych

i nadzorczych (ESG) we wspotpracy z interesariuszami, oraz

do prowadzenia systemow certyfikacji w oparciu o te norme.
Dobre przyktady stanowia Inicjatywa na rzecz zapewnienia
odpowiedzialnych warunkéw proceséw wydobywczych (IRMA) lub
Inicjatywa na rzecz zréwnowazonych metod wydobywania (TSM).

Zakup surowcow od kopalni certyfikowanych przez niezalezne
podmioty zewnetrzne zapewni zgodnos¢ naszego tarficucha dostaw
z certyfikatem ResponsibleSteel™. Zachecamy naszych dostawcow
surowcéw do podazania jedng ze Sciezek certyfikacji.

W Kodeksie odpowiedzialnego pozyskiwania dostaw firmy
ArcelorMittal (zwanym ,Kodeksem”) wyjasniono, w jaki sposéb
bedziemy wspdtpracowac z naszymi dostawcami, Zaleca sie w

nim przestrzeganie standardéw w zakresie ochrony Srodowiska,
celdw spotecznych i nadzorczych, w szczegdlnosci standardow
dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy, praw cztowieka

oraz norm etycznych i srodowiskowych, przedstawionych ponizej.
Zachecamy dostawcow do wspotpracy w celu biezacej identyfikacji
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ArcelorMittal

i realizacji krokéw zmierzajacych do optymalizacji i usprawnienia
naszego programu odpowiedzialnego pozyskiwania dostaw. Mamy
nadzieje, ze niniejszy Kodeks przyczyni sie do promowania trwatych
i zréwnowazonych praktyk gospodarczych u naszych dostawcéw.

ArcelorMittal definiuje swoj taficuch dostaw jako towary i ustugi
nabywane na potrzeby dziatalnosci operacyjnej i wykorzystywane
w jej ramach. Dotyczy to przede wszystkim podstawowych
surowcow i materiatdw, takich jak: ruda zelaza, paliwa state,

rudy metalu, stopy, metale nieszlachetne, energia, a takze ustugi

i produkty budowlane, naktady inwestycyjne, ustugi i produkty
przemystowe oraz specjalistyczne, ustugi transportowe i
logistyczne. Odpowiedzialne pozyskiwanie dostaw to kluczowa
zasada zaopatrzenia obowigzujaca w ArcelorMittal, ktora jest
konsekwentnie przestrzegana i uwzgledniana obok takich istotnych
czynnikdw jak ceny i jakosé.

2. Nasze zobowigzania wzgledem dostawcow

Aby wdrozy¢ Kodeks, firma ArcelorMittal dotozy wszelkich starai w

nastepujacym zakresie:

- Wspbtpraca: wspotdziatanie z dostawcami w celu udoskonalenia
odpowiedzialnych praktyk gospodarczych w obszarze
standardéw ochrony Srodowiska, celéw spotecznych i
nadzorczych, w szczegdlnosci w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy, praw cztowieka, norm etycznych i
Srodowiskowych.

Moze to obejmowaé miedzy innymi o wspdlne analizy, np. w
ramach inspekcji w lokalnych zaktadach, stuzace ocenie realizacji
celow Kodeksu. Podzielimy sie rowniez naszg wiedzg na temat
niezaleznych systemow certyfikacji z dostawcami surowcow i
pomozemy im w spetnieniu standardow.

- Wsparcie: pomoc dostawcom w identyfikacji dziatalnosci
niespetniajacej wymagan Kodeksu oraz w staraniach na rzecz
szybkiej poprawy istniejacej sytuacji.

- Ustalenie priorytetow: skupienie sie na tych czesciach tancucha
dostaw, w ktorych ryzyko niespetnienia wymagan Kodeksu jest
najwyzsze, a takze tych, w ktérych mozna osiagnac najwieksza
poprawe sytuacji.

- Szacunek wobec partneréw: prowadzenie wspotpracy
gospodarczej z dostawcami w sposéb rzetelny, obiektywny,
przejrzysty i profesjonalny. Obejmuje to stosowanie tych samych
praktyk roboczych, obowiazujacych nasz wtasny personel, w
stosunku do pracownikéw dostawcédw pracujacych w naszych
zakfadach.

- Promowanie: wystepowanie w charakterze adwokata
dziatajacego na rzecz wdrozenia odpowiedzialnych praktyk i
zasad postepowania w taficuchu dostaw w naszym sektorze
dziatalnosci.

- Komunikacja i szkolenia: zapewnienie, ze wszyscy nasi pracownicy
sg zaznajomieni z Kodeksem, a osoby odpowiedzialne za zakup sa
odpowiednio przeszkolone.

- Doskonalenie: regularne dokonywanie przegladu
obowiazujacego programu i praktyk w celu zagwarantowania ich
jak najwiekszego wktadu w materializacje wizji odpowiedzialnego
pozyskiwania dostaw.
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https://www.responsiblesteel.org
https://responsiblemining.net/
https://responsiblemining.net/
https://mining.ca/towards-sustainable-mining/

3. Czego oczekujemy od naszych dostawcow

Dostawcy sa zdecydowanie zachecani do wspotpracy z firma
ArcelorMittal w celu okreslenia dalszych mozliwosci poprawy
odpowiedzialnych praktyk gospodarczych w obszarze standardow
dotyczacych ochrony Srodowiska, celéw spotecznych i
nadzorczych, w szczegdlnosci w zakresie bezpieczefstwa i higieny
pracy, praw cztowieka, norm etycznych i Srodowiskowych w
zakresie catego tancucha dostaw.

Zacheca sie réowniez dostawcéw surowcdw do podazania jedna ze
Sciezek niezaleznej certyfikacji.

3.1. Bezpieczefistwo i higiena pracy:

ArcelorMittal jest zdeterminowany dziatac na rzecz osiagniecia
celu jakim jest brak wypadkow i urazéw, jak i generalnie dobrego
samopoczucia pracownikéw w miejscu pracy i poza nim. Zatozenia
te znalazty potwierdzenie w regulaminie oraz procedurach
bezpieczeristwa i higieny pracy promujacych filozofie bezpiecznej i
trwatej stali.

ArcelorMittal wymaga od swych dostawcow wyeliminowania
wszelkich przyczyn wypadkéw w miejscu pracy i innych praktyk
zawodowych majacych negatywny wptyw na zdrowie i zycie
pracownikéw oraz otoczenie, a takze wymaga stosowania sie do
standardéw regulaminu bezpieczenstwa i higieny pracy ArcelorMittal.

3.2. Prawa cztowieka

ArcelorMittal szanuje prawa cztowieka, w tym prawa pracownikow
oraz spotecznosci lokalnych, a takze stanowczo promuje

stosowne regulacje wsrdd swych dostawcow zgodnie z Zasadami
Poszanowania Praw Cztowieka ArcelorMittal.

ArcelorMittal wymaga od swych dostawcow przygotowania i
wdrozenia regulaminéw oraz procedur w celu zagwarantowania
poszanowania praw cztowieka w prowadzonej przez nich dziatalnosci,
w tym praw ich wtasnych dostawcow.

Dostawca ma obowiazek zawsze przestrzegac najbardziej
rygorystycznych z wymogoéw zawartych w odpowiednich
przepisach prawa, Zasadach Poszanowania Praw Cztowieka lub
niniejszym Kodeksie. Jezeli przepisy prawa lokalnego uniemozliwiaja
dostawcy stosowanie sie do okreslonych zapiséw Kodeksu lub
Zasad poszanowania praw cztowieka, dostawca powinien wowczas
dostosowac sie do przestrzegania przepisow prawa lokalnego przy
jednoczesnym respektowaniu Zasad poszanowania praw cztowieka.

3.3. Etyka

ArcelorMittal z determinacja stosuje w swej dziatalnosci rzetelne,
etyczne i przejrzyste praktyki gospodarcze.

ArcelorMittal zobowiazuje sie do wykorzystywania surowcow
legalnego i zréwnowazonego pochodzenia i nie bedzie pozyskiwaé
Jmineratéw z regionéw konfliktowych”, ktére przyczyniaja sie do
finansowania konfliktéw zbrojnych i naruszania praw cztowieka.
ArcelorMittal egzekwuje procesy nalezytej starannosci w celu
osiagniecia zgodnosci z niniejszym zobowiazaniem i wzywa
odpowiednich dostawcéw do petnego wsparcia firmy ArcelorMittal w
tym zakresie.

ArcelorMittal wymaga od swych dostawcoéw wdrozenia i
egzekwowania firmowego regulaminu zobowiazujacego do
przestrzegania etycznych praktyk gospodarczych oraz przyjecia
zasad Kodeksu Postepowania ArcelorMittal oraz Wytycznych
Antykorupcyjnych ArcelorMittal.

3.4. Odpowiedzialnos¢ za srodowisko:

ArcelorMittal czyni starania, by uczyni¢ produkcje stali bardziej
trwata i zrownowazona. W tym celu ArcelorMittal korzysta ze
swej praktyki i doSwiadczenia w dziedzinie produkcji stali oraz
dziatalnosci wydobywczej na potrzeby rozwijania czystszych
proceséw i minimalizacji wptywu na Srodowisko. Dazymy do
wspdtpracy z dostawcami, ktérym przyswiecaja te same cele i
ktérzy przestrzegaja najlepszych praktyk w zakresie zarzadzania
Srodowiskowego, w tym miedzy innymi zapewnienia efektywnosci
wykorzystania energii i zasobow, zarzadzania bioréznorodnoscia,
redukcji odpadéw i recyklingu.

ArcelorMittal wymaga od swych dostawcdéw wdrozenia
efektywnych regulacji, proceséw i procedur zarzadzania wptywem
na Srodowisko oraz prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w
sposéb zgodny ze standardami Zasad Odpowiedzialnosci za
Srodowisko ArcelorMittal.

4. Dokumentacja i monitorowanie
Na stosowny wniosek wymagamy od naszych dostawcow:

- wypetnienia kwestionariusza kwalifikacyjnego;

- wypetnienia kwestionariusza samooceny opartego na zapisach
niniejszego Kodeksu;

- przekazania ArcelorMittal lub jego przedstawicielom kopii wszelkich
istotnych informacji, wspotpracy oraz podjecia uzasadnionych
wysitkdw na rzecz zapewnienia, ze ich podwykonawcy uczynia to
samo;

- wykazania, jakie starania sa podejmowane w celu spetnienia
wymogow Kodeksu;

- wykazania, jakie starania sa podejmowane w celu stworzenia
efektywnych systemdw zarzadzania do osiagniecia celow
spotecznych, srodowiskowych i nadzorczych, do ktérych sa
zobowigzani;

- wykazania postepu wraz z uptywem czasu odno3nie do
wdrozonych zasad i procedur umozliwiajacych osiagniecie tych
celéw oraz wynikéw pomiaru i monitorowania wydajnosci.

Kodeks stanowi integralng czes¢ procedury zarzadzania i oceny
wspotpracy z dostawcami. ArcelorMittal ocenia dostosowanie
sie dostawcodw do wymogdw niniejszego Kodeksu w zaleznoaci
od poziomu ryzyka. Monitorowanie moze przybierac forme
kwestionariuszy samooceny, lokalnych wizyt w zaktadzie oraz
weryfikacji wdrozenia plandw naprawczych.

ArcelorMittal bedzie wspétpracowac ze swoimi dostawcami w
celu usuniecia zidentyfikowanych brakéw. ArcelorMittal zastrzega
sobie prawo do rezygnacji ze wspdtpracy z dostawcami, ktorzy nie
spefniaja wymagan niniejszego Kodeksu lub ktérzy nie sa w stanie
przedstawic lub zobowiazac sie do realizacji planu usprawnien.

5. Przeglad

ArcelorMittal zamierza regularnie dokonywac przegladu niniejszego
Kodeksu oraz programu wdrozenia pod katem ich przydatnosci i
efektywnosci.
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